
О праве медицинских работников, проживающих в сельской местности, на 

возмещение расходов на оплату коммунальных услуг 

 

19 августа 1993 года вступили в законную силу Основы законодательства 

Российской Федерации об охране здоровья граждан от 22 июля 1993 года № 5487-1 

(далее по тексту Основы законодательства РФ), ч. 2 ст. 63 которых в редакции, 

действовавшей до 1 января 2005 года, предусматривала, что врачи, провизоры, 

работники со средним медицинским и фармацевтическим образованием 

государственной и муниципальной систем здравоохранения, работающие 

и проживающие в сельской местности и поселках городского типа, а также 

проживающие с ними члены их семей имели право на бесплатное предоставление 

квартир с отоплением и освещением в соответствии с действующим 

законодательством. 

Федеральным законом от 22 августа 2004 года № 122-ФЗ «О внесении 

изменений в законодательные акты Российской Федерации и признании 

утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации 

в связи с принятием Федеральных законов «О внесении изменений и дополнений 

в Федеральный закон «Об общих принципах организации законодательных 

(представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации» и «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации» пунктом 50 ст. 35 в ст. 63 Основ 

законодательства РФ был внесен ряд изменений. В частности, ч. 2 ст. 63 Основ 

законодательства РФ, закреплявшая право врачей, провизоров, работников 

со средним медицинским и фармацевтическим образованием государственной 

и муниципальной систем здравоохранения, работающих и проживающих в сельской 

местности и поселках городского типа, а также проживающих с ними членов 

их семей на бесплатное предоставление квартир с отоплением и освещением 

в соответствии с действующим законодательством, признана утратившей силу. 

Одновременно ст. 63 Основ законодательства РФ дополнена ч.ч. 4, 5 и 6, согласно 

которым меры социальной поддержки медицинских и фармацевтических 

работников устанавливаются в зависимости от того, в чьем ведении находятся 

организации здравоохранения, Правительством Российской Федерации, органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного 

самоуправления. 

Основы законодательства РФ утратили силу с 01.01.2012 г., однако статья 153 

Федерального закона от 22 августа 2004 года № 122-ФЗ предусматривает, что при 

издании органами государственной власти субъектов Российской Федерации 

и органами местного самоуправления в связи с принятием настоящего Федерального 

закона нормативных правовых актов должны быть соблюдены следующие условия: 

- вновь устанавливаемые размеры и условия оплаты труда (включая надбавки 

и доплаты), размеры и условия выплаты пособий (в том числе единовременных) 

и иных видов социальных выплат, гарантии и компенсации отдельным категориям 

граждан в денежной форме не могут быть ниже размеров и условий оплаты труда 

(включая надбавки и доплаты), размеров и условий выплаты пособий (в том числе 



единовременных) и иных видов социальных выплат, гарантий и компенсаций 

в денежной форме, предоставлявшихся соответствующим категориям граждан 

по состоянию на 31 декабря 2004 года; 

- при изменении после 31 декабря 2004 года порядка реализации льгот и выплат, 

предоставлявшихся отдельным категориям граждан до указанной даты 

в натуральной форме, совокупный объем финансирования соответствующих льгот 

и выплат не может быть уменьшен, а условия предоставления ухудшены. 

Таким образом, федеральным законодателем сохранено право на полное 

возмещение расходов на оплату коммунальных услуг (отопление, 

электроосвещение) за врачами, провизорами, работниками со средним медицинским 

и фармацевтическим образованием государственной и муниципальной систем 

здравоохранения, работающим и проживающим в сельской местности и поселках 

городского типа, а также проживающим с ними членам их семей. 

В случае частичной компенсации расходов на оплату коммунальных услуг 

со стороны органов социальной защиты Омской области медицинские работники 

указанной категории могут обратиться в органы прокуратуры для последующего 

восстановления нарушенных прав в судебном порядке. 
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